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A II. Rákóczi Ferenc Polgáror Egyesület Ordas

ALAPSZABÁLYA

A Rákóczi Polgáror Egyesület Ordas (a továbbiakban: Egyesület) az Ordas
Községi Önkormányzat területén törvényesen mfiködo, lakossági önszerve­
zodésfi, a szilárdabb közrend és közbiztonság érdekében társadalmi bfin- és
baleset-megelozési, gyermek- és ifjúságvédelmi, valamint környezetvédelmi
céllal jött létre, amelyet a tagok önkéntes társulásukkal hoztak létre. Az
EGYESÜLET közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete
pártoktól független, politikai pártok támogatását nem fogadhatja el, és poli­
tikai pártokat, csoportokat nem támogathat.

1.

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

1.1.) A szervezet neve: II. Rákóczi Ferenc Polgáror Egyesület Ordas

1.2.) Székhelve: 6335 ORDAS, Kossuth u. 8.

Telefonja: +3606-78/425-785

1.2.1.) Levelezési címe: 6335 ORDAS, Meggyes u. 1.

Telefonja:+36 06-30/621-05-20

1.3.) Mfiködési területe: az ordas község közigazgatási területe.

1.4.) Alaoítás éve: 2003

1.5.) Jogállása

Az II. Rákóczi Ferenc Polgáror Egyesület Ordas (EGYESÜLET)
önálló jogi személy, amely az egyesülési jogról szóló többször módo­
sított 1989. évi II. törvény (a továbbiakban: Etv.) alapján tevékenysé­
get folytató társadalmi szervezet. Az EGYESÜLET a demokratikus
önkormányzatiság elve alapján mfiködik.
Önálló ügyintézoi és képviseleti szervvel, továbbá önálló költségve­
tésseI rendelkezik.



EGYESÜLET ALAPSZABÁLY [egységes szerkezetben]

1.6.) AZ EGYESÜLET:

a) nyilvántartott tagsággal rendelkezik;
b) nem zárja ki, hogy tagjain kívül más is részesülhessen a szolgál­

tatásaiból, szolgáltatásait bárki igénybe veheti;
c) gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt az Alap­

szabályában meghatározott tevékenységére fordítja,
d) a tevékenysége során a Rendorségrol szóló 1994. évi XXXIV.

törvény 1. § (1) bekezdésének f) pontjában és 2. § (1) bekez­
désében és a 2/A §-ában; a határorizetrol és a Határorségrol
szóló 1997. évi XXXII. törvény 1. §-ában; valamint a helyi
önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 8. § (1) be­
kezdésében meghatározott állami közfeladatot lát el a Rendor­
ségi törvény 2. § (2) a) és c) pontjában, valamint 100. § (1) be­
kezdés g) és 101. § (1) bekezdés f) pontjában, illetoleg az Ön­
kormányzati törvény 8. § (5) bekezdésében foglaltaknak megfe­
leloen a Rendorséggel és a Határorséggel, valamint a települési
önkormányzatokkal történo együttmuködése során;

1.7.) AZ EGYESÜLET célia és feladatai:

a) a közrend és közlekedésbiztonság, a buncselekmények megelozése
és a baleset-megelozés, az államhatár orizete, határrend fenntartása, a
gyermek- és ifjúságvédelem, valamint a környezetvédelem érdeké­
ben önkéntes társadalmi munkát végez, a Magyar Köztársaság al­
kotmányos rendjével összhangban.

b) a bunalkalmak korlátozásával az ismertté vált buncselekmények
számának mérséklése, a közbiztonság javítása, a lakosság és a bun­
üldözo, valamint a rendvédelmi szervezetek közötti bizalom és
együttmuködés erosítése.

c) a társadalmi munkában végzett bunmegelozési, közbiztonsági, ha­
tárorizeti, megelozo vagyonvédelmi, a gyermek- és ifjúságvédelmi,
baleset-megelozési és a környezetvédelmi tevékenység, az e tevé­
kenységekre vonatkozó ajánlások, javaslatok véleményezése, kidol­
gozása és közvetítése.

d) AZ EGYESÜLET céljait megvalósító szervezetek munkáját elosegí-
to információk:

• jogszabály-változtatások,
• muködési környezet változtatásai,
• módszertani ajánlások és útmutatók,
• bunmegelozési feladatok változásai
• egyéb, a muködéssei és a feladatokkal kapcsolatos megoldások

közvetítése,

• nemzetközi tapasztalatok, módszerek, ajánlások honosítása, nép­
szerusítése;
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EGYESÜLET ALAPSZABÁLY [egységes szerkezetben]

e) külföldi, azonos profilú szervezetekkel kapcsolatlétesítés és a kap­
csolatok folyamatos ápolása;

f) szakmai konferenciák, továbbképzések szervezése, lebonyolítása,
segédletek kiadása, terjesztése;

g) a rendori és rendvédelmi szervekkel, valamint a helyi (települési)
önkormányzattal kapcsolatos feladatok végrehajtásának elosegítése,
a lakosság és a bfmüldözo szervek közötti bizalom és együttmukö­
dés erosítése;

II.

AZ EGYESÜLET SZERVEZETE

AlKözgyUlés
BI Elnökség
CI Felügyelo Bizottság
DI Fegyelmi és Fellebbviteli Bizottság

EI Tagság

2.1.) KÖZGYULÉS

Al AZ EGYESÜLET legtöbb döntéshozó szerve, amely:

a) az EGYESÜLET tagságából
b) az Elnökség tagjaiból,
c) a Felügyelo Bizottság elnökébol,
d) az Fegyelmi és Fellebbviteli Bizottság elnökébol, áll.

BI A KözgyUlésen, annak valamennyi itt felsorolt tagja, tanácskozási és
szavazati joggal vesz részt. Minden tagnak egy szavazata van.

CI A KözgyUlésen a pártoló és a tiszteletbeli tagok, valamint a meghí­
vottak - a zárt ülés kivételével - tanácskozási joggal vesznek részt.

2.1.1.) A Köz2VfIlés kizáróla20s hatáskörébe tartozik:

a) az Alapszabály megállapítása és módosítása;
b) az éves költségvetés meghatározása és az éves beszámoló

(mérleg) elfogadása;
c) az Elnök megválasztása, illetoleg visszahívása;
d) a Titkár megválasztása, illetoleg visszahívása;
e) az Elnökség tagjainak megválasztása, illetoleg visszahívása;
f) a Felügyelo Bizottság Elnökének és tagjainak megválasztása,

illetoleg visszahívása;
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g) az Fegyelmi és Fellebbviteli Bizottság elnökének és tagjainak
megválasztása, illetoleg visszahívása;

h) az SZMSZ jóváhagyása;
i) AZ EGYESÜLET más társadalmi szervezettel való egyesülé­

sének, szétválásának, illetoleg feloszlásának kimondása;
j) az Alapszabályban vagy az SZMSZ-ben, a KözgyUIést megille­

to hatáskör átruházása az Elnökségre
k) a tagdíjfizetés elveinek és a tagdíj mértékének meghatározása;
1) tagsági jogviszonnyal összefüggo, valamint választott tisztség­

viselot elmarasztaló határozattal szembeni jogorvoslati kérel­
mek elbírálása,

m) az egyesület tagjának kizárása,
n) a tag kizárása ügyében eloterjesztett jogorvoslati kérelem elbí­

rálása;

2.1.2.) A Köz2vulés összehívása

N A köz2vulést kötelezoen össze kell hívni:
a) évenként legalább egy alkalommal legkésobb az adózás rendje

szerinti beszámolási (mérlegbeadási) határido lejáratát megelozo
hónap utolsó napjára; továbbá négyévenként tisztújítás céljából
legkésobb a tárgyév második negyedévének utolsó napjáig meg­
tarthatóan (rendes közgyUIés).

Továbbá, bármikor (rendkívüli közgyUIés), ha azt:

b) az Elnökség tagjainak több mint a fele az ok és a cél megjelölé-
sével írásban kezdeményezi;

c) a tagok egyharmada az ok és a cél megjelölésével írásban kéri;

d) a bíróság elrendeli;

e) a törvényességi felügyeletet a muködés tekintetében gyakorló
ügyészség, a törvényes muködés helyreállítása érdekében kezde­
ményezi,

t) a Felügyelo Bizottság indítványozza,

BI A KözgyUIést, szükség szerint az Elnök bármikor összehívhatja.

2.1.3.) A köz2VUlés összehívásának rendie

a.) A közgyfiIést az Elnök - akadályoztatása esetén a Titkár, mind­
kettojük egyideju akadályoztatás a esetén az Alelnökök bárme­
lyike hívja össze.

b.) A KözgyUIésre, annak javasolt napirendjét feltüntetve a tagjait
írásban kell meghívni. A meghívónak tartalmaznia kell a Köz­
gyUIés:
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pontos helyét,
pontos idejét,
javasolt (meghirdetett) napirendjét.

c.) A rendes évi KözgyUlésre szóló meghívót (értesítést) a kituzött
idopont ja elott legalább 15 (tizenöt), a rendkívüli KözgyUlést a
kituzött idopont ja elott legalább 8 (nyolc) nappal kézhez veheto­
en kell kiküldeni, illetoleg kézbesíteni az egyesületi tag részére.

2.1.4.) A kÖZ2vulés nvilvánossá2a. lebonvolításának rendie

A KözgyUlés nyilvános. Zárt ülés keretében tárgyalhatja meg az adott
napirendet:

fegyelmi ügyben;
személyi kérdésben - kivéve a tisztségviselok megvá­
lasztását és visszahívását -, ha ezt az érintett kéri.

2.1.5.) A kÖZ2vulés tisztsé2viseloi

Levezeto Elnök: AZ EGYESÜLET Elnöke, akadályoztatása esetén
az Elnökhelyettese; együttes akadályoztatásuk ese­
tén az Elnökség által a tagjai közül, erre kijelölt
(felkért) személy, vagy bármelyik küldött.

Je2vzokönvvvezeto: a Titkár, vagy Levezeto Elnök javaslatára a
KözgyUlés által a jelenlévok közül megválasz­
tott személy.

Je2vzokönvv-hitelesítok: a Levezeto Elnök javaslatára a KözgyUlés
által a jelenlévo tagjai közül megválasztott le­
galább ketto személy.

2.1.6.) A kÖZ2vulés határozatképessé2e. a határozathozatal rendie. a
határozatok nvilvánossá2a

A Köz2vulés:
a) határozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezo tagjainak több

mint a fele jelen van, és ezt a jelenléti íven sajátkezu aláírásával
igazolta;

b) határozatait egyszeru szótöbbséggel hozza meg;
c) az ügyintézo és képviseleti szerveket, valamint a közvetlenül

megválasztott tisztségviseloket az Etv. 11. §-ának (3) bekezdésé­
ben foglalt felhatalmazás alapján nyílt szavazással választja
meg;

d) minden egyéb kérdésben nyílt szavazással dönt; kivéve, ha az
ügy jellegére és jelentoségére tekintettel a Levezeto Elnök titkos
szavazást rendel el, illetoleg azt a jelenlévo tagok legalább lO%-a
név szerint indítványozza;
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e) a szavazati joggal rendelkezo jelenlévok 213-ának (két­
harmadának) szavazata kell:

ea) az Alapszabály megállapításához és módosításához;
eb) az éves költségvetés meghatározásához és a Kszt. 7. §­

ának (2) bekezdés d) pontjában foglaltaknak megfelelo­
en az éves beszámoló (mérleg).

ee) az Elnök megválasztásához, illetoleg visszahívásához;
ed) AZ EGYESÜLET más társadalmi szervezettel való egye­

sülésének, szétválásának, illetoleg feloszlásának ki­
mondásához;

ee) az SZMSZ jóváhagyásához, ha abban az Alapszabály
szerint a Közgyülést megilleto hatáskör átruházására ke­
rül sor az Elnökségre.

et) az egyesület tagjának kizárásához;

f) A határozatképtelenség miatt 15 (tizenöt) napon belül megismé­
telt újabb Közgyülés a jelenlévo szavazati joggal rendelkezo ta­
gok számára tekintet nélkül határozatképes, feltéve, hogy a meg­
ismételt Közgyúlést azonos napirenddel hívják össze és a szava­
zati joggal rendelkezo tagokat elozetesen, írásban figyelmeztették
a távolmaradás következményére;

g) A Közgyülésrol minden esetben, Jegyzokönyvet kell felvenni.

h) A Jegyzokönyvet a Levezeto Elnök és a Jegyzokönyvvezeto alá­
írja, a ketto megválasztott Jegyzokönyv-hitelesíto kézjegyéveI hi­
telesíti.

2.2.) ELNÖKSÉG

2.2.1.) Az Elnökség AZ EGYESÜLET 5 (öt (elnök+négy fo) fobol álló
ügyintézo és képviseleti szerv, amely - átruházott hatáskörében - két
Közgyülés között AZ EGYESÜLET döntéshozó, irányító és vezeto
testületi szerve.

Al Az Elnökség ta2iai:

Az EGYESÜLET Közgyülése által megválasztott tisztség­
viselok:

Elnök,
Titkár

Elnökhelyettes,
2 Alelnök,
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EGYESÜLET ALAPSZABÁLY [egységes szerkezetben]

Az Elnökség állandó - tanácskozási iogú - résztvevoi:

a) a Felügyelo Bizottság elnöke,
b) az Fegyelmi és Fellebbviteli Bizottság elnöke,

BI Az Elnökség ülésein annak valamennyi itt felsorolt résztvevoje tanács­
kozási joggal vesz részt. A határozathozatalban minden szavazati
joggal rendelkezo tag egy-egy szavazatával vesz részt.

CI Az E!nökség határozatta! ha!adékta!anu! kezdeményezheti a kizárását
annak a tagnak, akit a tagsági jogviszony a!att, a bíróság szándékos
buncse!ekményért jogerosen elíté!t, az érintett azonban élhet az Etv.
10. §-ának (1) bekezdésében biztosított bíróság elOtti jogorvoslattal.
Ez azonban az Etv. 10. §-ának (2) bekezdése szerint a határozat
végrehajtását nem gátolja.

2.2.2.) Az Elnökség:

a) Mfiködésének az Alapszabályban nem rendezett részletes ügyrendi
rendelkezéseit a SZMSZ-ben szabályozza;

b) Önállóan, saját testületi felelosségére dönt minden olyan kérdésben,
amely nem tartozik a KözgyfiIés kizárólagos hatáskörébe;

c) Döntéseirol, tevékenységérol a KözgyfiIésnek számol be;
d) Dönt a jogi személy, a pártoló és a tiszteletbeli tagok felvételérol,

dönt az elobbiekben felsorolt tagok kizárásáról;
e) Tagjait AZ EGYESÜLET vagyonával történo gazdálkodás terén fo­

kozott felelosség terheli;
f) Beszámoltatja a tisztségviseloket a munkájukról;

2.2.3.) Az ELNÖKSÉG Ülése(i):

Al Az Elnökség üléseinek nyilvánossága. összehívása. a határozatok
nyilvántartása. döntéseinek nyilvánosságra hozatala:

a) Általában nyilvánosak. Zárt ülés keretében tárgyal:
fegyelmi ügyben;
személyi kérdésben, ha ezt az érintett kéri.

b) Az Elnök - akadályoztatása esetén az Elnökhelyettes, mindkettojük egy­
idejfi akadályoztatása esetén az Alelnökök bármelyike - hívja össze
szükség szerint, de legalább háromhavonta.

ba.) Az Elnökségi gyfiIésre, annak javasolt napirendjét feltüntetve a
tagjait írásban kell meghívni. A meghívónak tartalmaznia kell a gyfi­
lés:

pontos helyét,
pontos idejét,
javasolt (meghirdetett) napirendjét.
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bb.) A gyUIésre szóló meghívót (értesítést) a kituzött idopont ja
elott legalább 15 (tizenöt), a rendkívüli gyúlést a kituzött ido­
pontja elott legalább 8 (nyolc) nappal kézhez vehetoen kell ki­
küldeni, illetoleg kézbesíteni az elnökségi tag részére.

c) Négyévenként a tisztújítás céljából megtartott tisztújító rendes közgyu­
lést követo 30 (harminc) napon belül kötelezoen össze kell hívni, to­
vábbá 30 (harminc) napon belül soron kívül:

d) Az ülésrol minden esetben Jegyzokönyvet kell felvenni.
e) A határozatokról a Titkár Az EGYESÜLET Iroda útján nyilvántartást

vezet, amelybe - kérésére - bármely tag betekinthet.

BI Az Elnöksé2 üléseinek tisztsé2viseloi. lebonvolításának rendie. hatá­
rozat -kéoessé2e:

Levezeto Elnök: AZ EGYESÜLET Elnöke, akadályoztatás a esetén az EI­
nökhelyettese; együttes akadályoztatásuk esetén az El­
nökség tagjai közül erre kijelölt (felkért) jelenlévo sze­
mély.

Jegyzokönyvvezeto: a Titkár, vagy a Levezeto Elnök javaslatára az Elnök­
ség által a jelenlévok közül megválasztott személy.

Jegyzokönyv hitelesítése: a Jegyzokönyvet az Elnök (távollétében az Elnök­
helyettes, együttes távollétükben az Alelnökök bármelyi­
ke), valamint a Titkár (távollétében az Elnökség jelenlé­
vo tagjai közül megválasztott legalább ketto személy)
kézjegyévei hitelesíti.

CI Az Elnöksé2 üléseinek határozatkéoessé2e. határozathozatalának
rendie:

Az Elnöksé2:

a) határozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezo tagjainak több
mint a fele jelen van és ezt a jelenléti íven sajátkezu aláírásával
igazolta;

b) Határozatait konszenzussal (egyhangúan) hozza, egyszeru szó­
többséggel dönt; szavazategyenloség esetén az elnök szavazata
dönt.

c) Határozatképtelenség esetén a gyúlést 15 napon belül újra össze
kell hívni, mint rendkívüli gyúlés. A megismételt gyúlés újbóli
határozatképtelensége esetén a meghirdetett napirendi pontokkal
az Elnök rendkívü li Közgyúlést hív össze;

2.3.) FELÜGYELÓ BIZOTTSÁG

AZ EGYESÜLET Közgyúlése Felügyelo Bizottságot hoz létre, amely a ve­
zeto szervektol (Elnökség) elkülönült 3 (három) tagból álló felügyelo szerv.
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A./ A Felüeveló Bizottsáe taeiai a bizottság elnöke, és 2 (két) bizottsági
tag.

RI A Felüeveló Bizottsáe (a továbbiakban: FEB) feladatai és hatásköre:

a) az ügyrendjét maga állapítja meg;
b) tapasztalatairól a KözgyUIésnek számol be;
c) ellenorzi AZ EGYESÜLET muködését és gazdálkodását.
d) a FEB Elnöke minden vezetoszerv (Elnökség), ülésein állandó meghí­

vottként, tanácskozási joggal részt vehet;
e) haladéktalanul értesíti a törvényességi felügyeletet ellátó szervet, ha az

elnökség vagy a közgyUIés a törvényes muködés helyreállítása érdeké­
ben szükséges intézkedéseket nem teszi meg;

C.I A FEB üléseinek összehívása. evakorisáea. határozatkéuesséee. ha­
tározathozatalának rendie határozatközlés módia:

a.) A FEB tagjainak összehívását a FEB elnöke illetve a KözgyUIés
kezdeményezi. A gyUIésre szóló meghívót (értesítést) a kituzött
idopont ja elott legalább 15 (tizenöt), nappal kézhez vehetoen kell
kiküldeni, illetoleg kézbesíteni a bizottsági tag részére.

A meghívónak tartalmaznia kell:
-gyulés helyét
- pontos idejét
- napirendi pontokat

b.) A FEB ülést évente legalább egyszer össze kell hívni, valamint
ha azt a FEB elnöke vagy a KözgyUIés indokoltnak tartja.

c.) A FEB ülés határozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezok
fele jelen van. Határozatképtelenség esetén az ülést 8 napon be­
lül meg kell ismételni. Amennyiben a megismételt ülés határo­
zat képtelen úgy a KözgyUIés a bizottságot feloszlatja, és új bi­
zottságot választ.

d.) A bizottság a határozatait egyhangúan hozza meg, melyrol a Tit­
káron keresztül a KözgyUIést (tagságot) értesíti.

e.) Az ülésrol minden esetben jegyzokönyvet kell felvenni.

2.4.) FEGYELMI ÉS FELLEBBVITELI BIZOTTSÁG

AZ EGYESÜLET KözgyUIése a saját tagjai közül Fegyelmi Bizottságot hoz
létre, amely a vezeto szervektol (Elnökség) elkülönült - 3 (három) tagból
álló fegyelmi szerv.

A.I A Fegyelmi és Fellebbviteli Bizottság tagjai a bizottság elnöke, és 2
(két) bizottsági tag.
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EGYESÜLET ALAPSZABÁLY [egységes szerkezetben]

B./ A Fegyelmi és Fellebbviteli Bizottság (a továbbiakban: FB) feladatai
és hatásköre:

a) az ügyrendjét maga állapítja meg;
b) tapasztalatairól és határozatairól a KözgyUlésnek számol be;
c) a FB Elnöke minden vezetoszerv (Elnökség) ülésein állandó meghí­

vottként, tanácskozási joggal részt vehet;
d) fegyelmi eljárásának eredményeként elmarasztaló vagy felmento hatá­

rozatot hoz, továbbá arról, illetoleg a kizárás ra vonatkozó javaslatáról
az intézkedésre jogosult vezetoszervet tájékoztatja;

e) fegyelmi (etikai) elmarasztaló határozatával szemben emelt jogorvos­
lati kérelmet az ügyben keletkezett iratokkal és írásbeli észrevételeivel
a KözgyUlés elé terjeszti;

C./ A FB üléseinek összehívása. gyakorisága. határozatkéoessége. hatá·
rozathozatalának rendie lebonyolításának rendie:

a.) A FB tagjainak összehívását az FB elnöke illetve a KözgyUlés
kezdeményezi. A gyUlésre szóló meghívót (értesítést) a kituzött
idopont ja elott legalább 15 (tizenöt), nappal kézhez vehetoen kell
kiküldeni, illetoleg kézbesíteni a bizottsági tag részére.

A meghívónak tartalmaznia kell:
-gyUlés helyét
- pontos idejét
- napirendi pontokat

b.) A FB ülést évente legalább egyszer össze kell hívni, valamint
ha azt a FB elnöke, az Elnökség vagy a KözgyUlés indokoltnak
tartja.

c.) A FB ülés határozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezok
fele jelen van. Határozatképtelenség esetén az ülést 8 napon be­
lül meg kell ismételni. Amennyiben a megismételt ülés határo­
zat képtelen úgy a KözgyUlés a bizottságot feloszlatja, és új bi­
zottságot választ.

d.) A bizottság a határozatait egyhangúan hozza meg, melyrol a Tit­
káron keresztül a KözgyUlést (tagságot) értesíti.

e.) Az ülésrol minden esetben jegyzokönyvet kell felvenni.

D./ A fegyelmi eliárás:

A fegyelmi eljárás anyagi és eljárási szabályait a KözgyUlés által
elfogadott, Szervezeti és Muködési Szabályzat (SzMSz) tartal­
mazza.
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EGYESÜLET ALAPSZABÁLY [egységes szerkezetben]

2.5.) TISZTSÉGVISELOK

2.5.1.) AZ EGYESÜLET tisztségviseloi:

AlELNÖK:

AZ EGYESÜLET reprezentatív törvényes képviseloje.

BI ELNÖKHELYETTES:

AZ EGYESÜLET reprezentatív képviseloje az Elnök mellett és an­
nak helyettesítése során.

CI ALELNÖKÖK

AZ EGYESÜLET reprezentatív képviseloi, az Elnök és az Elnökhe­
lyettes mellett és azok helyettesítése során.

D/TITKÁR
AZ EGYESÜLET reprezentatív és adminisztratív törvényes
képviseloje.

Felelos irányítój a AZ EGYESÜLET szervezeti, ügyviteli és pénz­
ügyi-számviteli tevékenységének ellátására szolgáló irodai munka­
szervezetnek (EGYESÜLETI Iroda);

EI Az Elnök az Elnökhelyettest, valamint az Alelnököket, illetoleg a
Titkár, a vezeto tisztségviselo(k) bármilyen, a hatáskörébe és ügykö­
rébe tartozó feladat tekintetében megbízhat ja és meghatalmazhatja a
képviseletévei vagy a munka ellátásával.

2.5.2. AZ EGYESÜLET képviselete ésjegyzése:

AZ EGYESÜLET -t harmadik személyek irányában, a bíróság és más ható­
ságok elott a 2.5.1. pontban felsorolt választott vezeto tisztségviselok közül
az ELNÖK és a TITKÁR önállóan képviselik, illetoleg jegyzik.

Ill.

Az EGYESÜLET TAGSÁGA

3.1.) AZ EGYESÜLET ta2iai. pártoló és tiszteletbeli ta2iai. a ta2sá2i
i02viszonv

Tagok lehetnek

a) tagok lehetnek 18. életévüket betöltött, magyar, illetve Magyarországon
letelepedett külföldi állampolgárok. AZ EGYESÜLET -en belül azonos
jogokkal rendelkeznek, amelynek keretei között:
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EGYESÜLET ALAPSZABÁLY [egységes szerkezetben]

A tagsági viszony, a tagság típusai

1. Rendes tagság
2. Pártoló tagság
3. Tiszteletbeli tagság

A rendes ta2sá2 feltételei

A.I AZ EGYESÜLET rendes tagként a felvételi feltételeknek megfelelo
természetes személyt, mint tagot ismeri el.

RI Felvételét kérheti továbbá az EGYESÜLETBE olyan jogi személy is,
amely:

1. elfogadja AZ EGYESÜLET Alapszabályát és egyéb Szabályzatait,
2. tagjai magyar vagy Magyarországon letelepedett külföldi állampol­

gárok,

A vártoló ta2sá2 feltételei

Pártoló tag lehet mindenki (minden természetes és jogi személy),
aki/(amely), anyagi hozzájárulásával vagy egyéb tevékenységévei elosegíti
az EGYESÜLET célkituzéseinek megvalósítását, és a közgyíilés vagy az
elnökség határozataival annak nyilvánítja.

A tiszteletbeli ta2sá2 feltételei

Tiszteletbeli tag lehet minden természetes és jogi személy, akit (amelyet) a
Közgyíilés vagy az Elnökség határozatával annak nyilvánít.

A Ta2sá2i viszonv me2szfmése

Megszunik a tagsági viszony:

1. a tag, kilépésévei,
2. ha a jogi személy, feloszlik, megszunik, más szervezetbe beolvad,
3. a tag kizárásával.

A kizárás fegyelmi eljárás keretében történhet. Ami ellen jogorvoslatnak van
helye, amelyet a Bíróságon kívül, (elso fokon) a Közgyíiléshez lehet eloter­
jeszteni.

IV.

AZ EGYESÜLET TAGOK JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI
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EGYESÜLET ALAPSZABÁLY [egységes szerkezetben]

4.1.) A ta20k i02ai

A természetes személy személyesen, a jogi személy képviseloje útján gyako­
rolhatja a tagokat megilleto jogokat. A tagok jogai egyenlokl

a.) rendes tagok jogai:

1. a rendes tagot megilleti a választás és választhatóság joga
2. részt vehetnek Az EGYESÜLET rendezvényein,
3. betekinthetnek Az EGYESÜLET irataiba (a tagnyilvántartás kivéte­

lével), a közgyUlési, valamint elnökségi ülések jegyzokönyvébe (em­
lékeztetoibe ),

4. részt vehetnek - tanácskozási, javaslattételi joggal - az elnökség és a
bizottságok ülésein,

5. részt vehetnek Az EGYESÜLET által szervezett kiképzéseken,
szakmai továbbképzéseken,

6. megilleti a jogvédelem, ha a feladatai során jogsérelem vagy joghát­
rány éri,

b.) pártoló tagok jogai:

1. részt vehetnek Az EGYESÜLET rendezvényein,
2. betekinthetnek Az EGYESÜLET irataiba (a tagnyilvántartás kivéte­

lével), a közgyUlési, valamint elnökségi ülések jegyzokönyvébe (em­
lékeztetoibe ),

3. részt vehetnek - tanácskozási, javaslattételi joggal - a közgyGlés az
elnökség és a bizottságok ülésein,

4. részt vehetnek Az EGYESÜLET által szervezett kiképzéseken,
szakmai továbbképzéseken,

c.) a tiszteletbeli tagok jogai:

1. részt vehetnek Az EGYESÜLET rendezvényein,
2. részt vehetnek - tanácskozási, javaslattételi joggal - a közgyGlés az

elnökség és a bizottságok ülésein,

4.2.) A Ta20k kötelessé2ei

a.) rendes tagok kötelességei:

A tagszervezet köteles megtartani a jogszabályokban, az EGYESÜLET
Alapszabályában és egyéb szabályzataiban eloírtakat, ezen belül a küldöttei
és delegált tisztségviseloi útján:
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1. folyamatosan vegyen részt a vezeto szervei és munkabizottságai
munkájában, tevékenységében,

2. feladatait a tole elvárható módon teljesítse,
3. a birtokába került EGYESÜLETi vagyontárgyakat a jó gazda gon­

dosságával óvja és a lehetoség szerint, gyarapítsa, e vagyontárgyak
használatával összefüggésben anyagi és jogi felelosség terheli,

4. fizesse a közgyUlés által megállapított tagsági díjat,
5. tanúsítson AZ EGYESÜLET tagjához méltó magatartást.

b.) pártoló tagok kötelességei:

A tagok kötelesek megtartani a jogszabályokban, az EGYESÜLET Alapsza­
bályában és egyéb szabályzataiban eloírtakat.

c.) a tiszteletbeli tagok kötelességei:

A tagok kötelesek megtartani a jogszabályokban, az EGYESÜLET Alapsza­
bályában és egyéb szabályzataiban eloírtakat.

V.

A EGYESÜLET GAZDÁLKODÁSA

AZ EGYESÜLET a rendelkezésére álló vagyoni eszközökkel, a közgyúlés
által jóváhagyott költségvetés szerint gazdálkodik.

5.1.) AZ EGYESÜLET bevételei

AZ EGYESÜLET bevétele lehet:

1. a tagdíj;
2. a tagoktói, valamint az államháztartás alrendszereitól vagy más

adományozótól az Egyesület szervezeti és múködési költségei fede­
zésére kapott támogatás, illetve adomány;

3. az egyéb cél szerinti tevékenység folytatásából származó, ahhoz
közvetlenül kapcsolódó bevétel;

4. egyéb, más jogszabályokban meghatározott bevétel;
5. a rendezvények bevételei,
6. meghatározott célokra eszközölt, gyújtések bevételei,

5.2.) AZ EGYESÜLET va2vona

AZ EGYESÜLET va2vona lehet:

1. készpénz (folyószámlán elhelyezett összeg)
2. ingó és ingatlan vagyon.
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5.3.) AZ EGYESÜLET bevételeinek felhasználása. nvilvántartása

1. AZ EGYESÜLET gazdálkodó (vállalkozási) tevékenysége nyomán
létrejövo nyereség kizárólag az Alapszabályban meghatározott célok,
feladatok teljesítésére használható fel.

2. Megszúnés esetén AZ EGYESÜLET esetleges tartozásainak ki­
egyenlítése után fennmaradt vagyonról - annak hovafordításáról - a
közgyúlés dönt.

3. AZ EGYESÜLET elnöksége mindenkor a hatályos pénzügyi - szám­
viteli jogszabályok rendelkezései szerint gazdálkodik, a jóváhagyott
költségvetés alapján.

5.4.) AZ EGYESÜLET köItsé2ei

1. a közhasznú tevékenység érdekében felmerült közvetett és közvetlen
költségek (ráfordítások, kiadások);

2. az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmerült közvetett és
közvetlen költségek (ráfordítások, kiadások);

3. Az Egyesület költségvetési nyilvántartásaira a reá irányadó számvite­
li szabályokat kell alkalmazni.

5.5.) A beszámolási szabálvok

AZ EGYESÜLET köteles az éves beszámoló jóváhagyásával jelentést késZÍ­
teni.

A beszámoló ielentés tartalmazza:

1. a számviteli beszámolót;
2. a cél szerinti juttatások kimutatását;
3. a központi költségvetési szervtol, az elkülönített állami pénzalaptói,

a helyi önkormányzattói, a kisebbségi települési önkormányzattói, a
települési önkormányzatok társulásától, az egészségbiztosítási ön­
kormányzattól és mindezek szerveitol kapott támogatás mértékét;

4. AZ EGYESÜLET éves jelentésébe bárki betekinthet, illetoleg abból
saját költségére másolatot készíthet.

5. AZ EGYESÜLET a megszúnésekor köteles esedékes köztartozásait
rendezni, illetoleg közszolgáltatás ellátására irányuló szerzodésébol
eredo kötelezettségeit idoarányos an teljesíteni.

5.7.) AZ EGYESÜLET beérkezett támo2atásának elosztása és elszá­
molási rendie

AZ EGYESÜLET -hez beérkezett esetleges támogatások elosztásáról
és felhasználásáról a Közgyúlés dönt.
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VI.

A TAGDÍJ

A tagok az általuk befizetett tagdíjakból, vagy más forrásból tagdíj fizetésé­
vei is hozzájárulnak AZ EGYESÜLET mfiködéséhez.
A mindenkori tagdíj mértékét AZ EGYESÜLET rendes évi közgyfilése az
SZMSZ-ben állapítja meg.

VII.

AZ EGYESÜLET MEGSZUNÉSE

AZ EGYESÜLET megszfinik, ha:

1.
2.
3.

feloszlását a közgyfilés kimondja,
más társadalmi szervezettel egyesül,
a bíróság:

megállapítja megszfinését,
feloszlatja,

VIlI.

ZÁRÓésÁTMENETIRENDELKEZÉSEK

1./ Az Alapszabályban nem részletezett kérdésekben a Polgári Törvény­
könyv, valamint az egyesülési jogról szóló törvény rendelkezéseit kell meg­
feleloen alkalmazni.

2./ Az Alapszabály a jelen - módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt ­
szövegévei a 2003. év november hó 04. napján lép hatályba.
3./ AZ EGYESÜLET Szervezeti és Mfiködési Szabályzata és annak módosí­
tásai, az Elnökség eloterjesztése alapján a Közgyfilés által kerül elfogadásra.
[A módosított ALAPSZABÁL Y- egységes szerkezetbe foglalt módosított
szövegét a 2004. évi február hó 02. napján megtartott KÖZGYULÉS az
1/2004. számú határozatával elfogadta és megállapította.]

Kelt: Ordas, 2004. február 02.

~~
Simon Gábor

Elnök
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